
Formación y Capacitación

Descripción

El futuro de la psicología pasa por el uso de la tecnología. De igual manera, la tecnología actual
requiere de la psicología.

El propio World Economic Forum plantea la necesidad de preparar a los trabajadores del futuro. Un
gran número de personas perderán su trabajo ante los cambios tecnológicos que se avecinan.

Para hacer frente a esta situación es necesario la capacitación para la obtención de nuevas
habilidades. Estas nuevas habilidades se dividen en dos bloques:

Soft skills:
Creatividad e iniciativa
Persuasión y negociación
Trabajo en equipo
Adaptabilidad
Gestión de tiempo
Liderazgo e influencia social
Inteligencia emocional
Influencia social
Orientación al servicio

Hard skills:
Computación en la nube
Inteligencia Artificial
Razonamiento lógico
Gestión de personas
Diseñador de experiencia de usuario (UX)

Todos tendremos que convertirnos en estudiantes
permanentes.

Fuente: Foro Económico Mundial
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Contamos con los mejores profesores expertos en la
materia

Nuestra metodología es innovadora basada en
learning by doing, aprender haciendo. Cada concepto
teórico se fundamenta gracias a la practica

Hacemos de la formación el pilar básico del
desarrollo profesional y personal de nuestros
alumnos

Formación a medida​
Como complemento a tu conocimiento, adquiere aquellas habilidades que necesitas para
liderar la cuarta revolución industrial.

Podemos ofrecerte un temario a medida de tus necesidades y ayudarle a mejorar en las
siguientes áreas:

1. Habilidades de comunicación, negociación y persuasión
2. Inteligencia emocional
3. Ciencias cognitivas
4. Automatización y sistemas de visualización y control, Smart Building, Smart Cities.

Solicitar información

Charlas y eventos​
Si lo que buscas es la colaboración en algún evento, profesional o educativo, no dudes en
contactarnos. Podemos ayudarte a llevar tu mensaje al público.

Esta propuesta no solo refleja nuestra experiencia y la innovación que nos caracteriza,
sino también nuestro compromiso con la creación de entornos que enriquecen y mejoran
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la vida de las personas.

Y si representas a una escuela o asociación, pregúntanos por las iniciativas y condiciones
especiales que tenemos para vosotros. Queremos ayudarte a tí también a divulgar
conocimiento.

Solicitar soporte speaker
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